
Приложение к приказу 
Управления дошкольного образования 

Итум-Калинского муниципального района 
от 29 декабря 2017 г. № jQif

План
мероприятий по противодействию коррупции на 2018 год 

в Управлении дошкольного образования Итум-Калинского
муниципального района

№
п/п

Наименование
мероприятия

Ожидаемый
результат

Срок
реализац

ИИ

Исполнители

1. Координационные мероприятия механизмов противодействия коррупции
1.1. Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции

1.1.1. Принятие нормативных 
правовых актов 
Управления дошкольного 
образования Итум- 
Калинского
муниципального района 
(далее - Управления), 
направленных на 
противодействие 
коррупции, в том числе 
своевременное 
приведение в 
соответствие с 
федеральным 
законодательством 
нормативных правовых 
актов Управления в 
сфере противодействия 
коррупции

Обеспечение 
своевременног 
о принятия 
нормативных 
правовых 
актов в сфере 
противодейств 
ия коррупции

2018 г. Управление
дошкольного
образования
Итум-
Калинского
муниципально
го района

1.1.2. Оказание гражданам 
бесплатной помощи в 
виде консультирования, в 
том числе бесплатное 
консультирование 
заявителей по вопросам 
предоставления 
муниципальных услуг, 
предоставляемых на базе 
МФЦ

Обеспечение
граждан
бесплатной
помощью,
правовая
поддержка
получателей
муниципальны
х услуг сферы
образования

2018 г. Управление
дошкольного
образования
Итум-
Калинского
муниципально
го района

1.2. Организационное обеспечение антикоррупционных мероприятий
1.2.2. Контроль за ходом 

реализации плана 
мероприятий по

Совершенство
вание
правовых,

2018 г.
Ацаева Л.Д.



противодействию 
коррупции в Управлении:
- проведение анализа 
исполнения плана;
- рассмотрение 
результатов на 
совещаниях;
- принятие мер по 
выявленным нарушениям

организационн 
ых и иных 
механизмов 
противодейств 
ия коррупции

1.2.3. Уточнение перечней 
должностей
муниципальной службы, 
замещение которых 
связано с 
коррупционными 
рисками

Актуализация
перечней
должностей
муниципально
й службы,
замещение
которых
связано с
коррупционны
ми рисками

2018 г. Ацаева Л.Д.

1.2.4. Обобщение вопросов 
правоприменительной 
практики по результатам 
вступивших в законную 
силу решений судов о 
признании 
недействительными 
ненормативных правовых 
актов, незаконными 
решений и действий 
(бездействия) 
Управления, 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организаций и их 
должностных лиц в целях 
разработки и принятия 
мер по предупреждению 
и устранению причин 
выявленных нарушений

Предупрежден 
ие и
устранение
причин
коррупционны 
х проявлений

2018 г. Ацаева JI.T.

1.3. Совершенствование кадровой работы в рамках антикоррупционных
мероприятий

1.3.1. Информирование 
населения о проводимой 
Управлением кадровой 
политике через 
официальный сайт 
Управления

Обеспечение 
открытости и 
публичности 
деятельности 
Управления

2018 г. Ацаева Л.Д.



1.3.2. Обеспечение
своевременного
представлен ия л и цам и,
предусмотренными
действующим
законодательством,
сведений о доходах,
расходах, об имуществе и
обязательствах
имущественного
характера

Исключение
фактов
нарушения
ограничений и
запретов,
установленных
действующим
законодательст
вом

2018 г. Ацаева Л.Д.

1.3.3. Проверка достоверности
и полноты сведений о
доходах, расходах, об
имуществе и
обязательствах
имущественного
характера,
предоставляемых
муниципальными
служащими

Исключение
фактов
нарушения
ограничений и
запретов,
установленных
действующим
законодательст
вом

2018 г. Ацаева Л.Д.

1.3.4. Организация и
проведение конкурсного
замещения
должностей
руководителей
муниципальных
дошкольных
образовательных
учреждений Итум-
Калинского
муниципального района

Профилактика
коррупции,
упреждение
персонального
влияния в
решении
отраслевых
вопросов

2018 г.
Ацаева Т.Д.

1.3.5. Подготовка информации 
для доклада о 
проведенной работе по 
профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

Информация 
для доклада 
Г лаве Итум- 
Калинского 
муниципально 
го района 
района о 
проведенной 
работе по 
профилактике 
коррупционны 
х и иных 
правонарушен 
ий

2018 г. Ацаева Т.Д.

2. Антикоррупционные мероприятия, направленные на создание
благоприятных

условий для развития сферы дошкольного образования Итум-Калинского



муниципального района
2.1. Осуществление контроля 

в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для 
обеспечения 
государственных и 
муниципальных нужд

Соблюдение 
открытости и 
гласности в 
сфере закупок

2018 г. Пацаригова
Р.У.

2.2. Анализ причин
допущения незаконного
предоставления
бюджетных средств,
распоряжения
муниципальным
имуществом.
Привлечение к
ответственности
виновных лиц в случае
установления фактов
ненадлежащего
исполнения ими
должностных
обязанностей

Предотвращен 
ие незаконного 
предоставлени 
я бюджетных 
средств, 
распоряжения 
муниципальны 
м имуществом

2018 г. Пацаригова
Р.У.

3. Совершенствование взаимодействия Управления и общества в сфере
антикоррупционных мероприятий

3.1. Обеспечение открытости Управления
3.2.3. Опубликование

административных
регламентов
предоставления
муниципальных услуг,
исполнения
муниципальных функций 
Управлением 
образования на 
официальном сайте

Получение 
населением 
информации о 
муниципальны 
х услугах, 
муниципальны 
х функциях 
Управления

2018 г. Ацаева Т.Д.

3.2. Оценка деятельности Управления по реализации антикоррупционных
мероприятий

3.3.1. Анализ поступающих 
обращений граждан на 
действия (бездействие) 
должностных лиц 
Управления, 
руководителей 
муниципальных 
образовательных 
организаций, и при 
наличии оснований, 
направление таких 
обращений в

Повышение 
ответственност 
и и
исполнительск
ой
дисциплины
должностных
лиц в сфере
дошкольного
образования
Итум-
Калинского

2018 г. Ацаева Т.Д.



"бытовой" коррупции

4.1. Размещение в зданиях 
муниципальных 
образовательных 
организаций памяток, 
информационных 
стендов для граждан об 
общественно опасных 
последствиях проявления 
коррупции, о порядке 
предоставления платных 
услуг, привлечения 
внебюджетных средств и 
обжалования
неправомерных действий, 
о существующей 
возможности для граждан 
беспрепятственно 
сообщать в органы 
местного самоуправления 
об имевших место 
коррупционных 
проявлениях

Информирование 
населения об 
антикоррупционны 
х мероприятиях 
Итум-Калинского 
муниципального

2018 г. руководители
муниципальных
дошкольных
образовательных
организаций

4.2. Проведение мероприятий 
по формированию в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях 
негативного отношения к 
дарению подарков 
работникам этих 
организаций в связи с их 
должностным 
положением или в связи с 
исполнением ими 
трудовых (должностных) 
обязанностей

Формирование в
сфере дошкольного
образования Итум-
Калинского
муниципального
района
нетерпимого
отношения к
проявлениям
коррупции

2018 г. руководители
муниципальных
дошкольных
образовательных
учреждений


